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1. Temelj za donosenje, izvor financiranja i nosioci realizacije Projekta

Sukladno Zakonu o posredovanju u zapo$ljavanju i socijalnoj sigurnosti
nezaposlenih osoba (,SluZbene novine Federacije BiH", br. 41/01, 22/05 i 9/08),
cilievima iz Programa rada Federalnog zavoda za zapo$ljavanje za 2021, godinu,
te Programa sufinanciranja zajednikin projekata s drugim organizacijama i
institucijama  2021., sacinjen je Projekt sufinanciranja zapo$liavanja i
samozaposljavanja djece Sehida/poginulih branitelja u 2021. (u daljnjem tekstu:
Projekt).

Za realizaciju Projekta osigurana su sredstva u iznosu od 400.000 KM.

Federalni zavod za zapo$ljavanje (u daljnjem tekstu: Zavod) Projekt realizira u
suradnji s kantonalnim/Zupanijskim sluzbama za zapo$ljavanje (u daljnjem tekstu:
Sluzba/sluzbe) i nadleznim ministarstvima u Federaciji BiH.

Izrazi u ovom dokumentu koji su napisani samo u jednom gramati¢kom rodu odnose
se podjednako na muski i Zenski rod.

2. Cilj

Projekt se realizira s cillem zaposljavanja i samozaposljavanja djece
Sehida/poginulih branitelja koja se nalaze na evidenciji nezaposlenih u Federaciji
BiH.

3. Ciljna skupina

Cilina skupina su osobe iz kategorije djece $ehida/poginulih branitelja sa zavr§enim
VSS, SSS i NK prijavliene na evidenciju nezaposlenih kantonalnih/Zupanijskih
sluzbi u Federaciji BiH dan prije zakljudivanja ugovora o radu s poslodavcem
(zaposljavnje), u slucaju pokretanja vlastite djelatnosti, osobe koje se nalaze na
evidenciji bez obzira na stepen obrazovanja i starosnu dob, kao i osobe koje su bile
zaposlene po Programima iz prethodnih godina, ali ne duZe od tri godine.

4. Korisnici
Korisnici Projekta su:

e poslodavci

* nezaposlene osobe iz kategorije bez obzira na spol, dob, radno iskustvo i
stepen obrazovanja, prijavliene na evidenciju nezaposlenih kao i osobe koje
Zele pokrenuti vlastitu djelatnost a koje se nalaze na evidenciji.

Pravo sudjelovanja u Projektu imaju pravni subjekti koji imaju registriranu djelatnost
na podrucju Federacije BiH, a koji redovito izmiruju obveze po oshovu poreza i
doprinosa, te poslodavci koji imaju sa Poreskom upravom Federacije BiH potpisan
Sporazum o odgodenom plac¢anju duga po osnovu javnih prihoda.

U Projektu ne mogu sudjelovati:

* poslodavci koji su koristili kreditna i/ili bespovratna sredstva iz poticajnih mjera
Zavoda/Sluzbe a nisu ispostovali obaveze u skladu sa zakljudenim ugovorima,
odnosno nisu zaposlili predviden broj radnika i ne vraéaju redovno dobivena
sredstva,

* poslodavci koji ne izmiruju redovno obaveze po osnovu poreza i doprinosa ili koji
nemaju potpisan sporazum sa Poreznom upravom Federacije BiH o izmirenju duga
po osnovuporeza idoprinosa,
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* poslodavci evidentirani u Registru nov&anih kazni zbog duga neplaéenih nov&anih
kazni i tro8kova postupka, jer sa zaposlenikom nisu zakljugili ugovor o radu (rad na

crno)
* U Projektu ne mogu sudjelovati osobe koje su odjavile djelatnost/drustvo u periodu

od Sest (6) mjeseci prije apliciranja

5. Poticajna mjera

Projektom je za osobe kojima se sufinancira zaposljavanje, odredeno sufinanciranje
dijela trokova obveznih doprinosa i dijela neto plade u iznosu od 600 KM mjesecno,
po osobi za SSS i NK te iznos od 800 KM po osobi sa VSS u trajanju do dvanaest
(12) mjeseci.

Nezaposlene osobe, sa kojima se zakljudi ugovor o sufinanciranju
samozaposljavanja, bez obzira na vrstu djelatnosti/drustvo, ostvaruje pravo na
poticajna sredstva od 800 KM mjeseéno na period do dvanaest (12) mjeseci.

Ukoliko korisnik u okviru pokrenute djelatnosti/drustva, osim sebe zaposli i neku
drugu osobu, prijavljenu na evidenciju nezaposlenih iz ciline skupine, mjeseéno ¢e
mu se isplacivati/refundirati sredstva dijela neto plaée u iznosu 600 KM mjeseéno,
po osobi za SSS i NK te iznos od 800 KM po osobi sa VSS u trajanju do Sest (6)
mjeseci.

6. Raspodiela predvidenih sredstava za realizaciju Projekata

Temeliem iskazanih interesa nadleZnih ministarstava, za realizaciju Projekta
odredena je sliedeca raspodijela sredstava po kantonima/Zupanijama:

Tabela 1: Raspodijela sredstava po kantonima/zupanijama

KANTON/ZUPANIJA . UDIO VLADE UDIO FZzzZ
| Tuzlanski o E 200.000 | 200.000
|Zeni¢ko-dobojski | 100,000 "100.000"
|Hercegovatko-neretvanski | 400.000 | '100.000
~ UKUPNO =~ T 400.000 © 400.000

7. Nacin realizacije Projekata

Zavod ¢e s kantonalnim/Zupanijskim sluzbama za zapoSljavanje i nadleznim
ministarstvima potpisati Sporazum o medusobnoj suradnji u realizaciji Projekta
kojim ¢e se odrediti medusobna prava i obveze.

8. Dostavljanje i provjera dokumentacije

Poslodavac ce Sluzbi dostavljati sliedeéu dokumentaciju za Projektom odredeni broj
osoba:

* kopiju ugovora o radu za osobu koja se zaposljava,

 kopiju prijave na obvezna osiguranja u Poreznoj upravi Federacije BiH -
obrazac JS 3100,
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* uvjerenje o statusu ¢lana porodice, tj. djetetu Sehida/poginulog branitelja za
osobu koju zaposljava,

* broj ra¢una u poslovnoj banci na koji ée se sredstva doznaditi.
Nezaposlene osobe koje osnivaju djelatnost dostavljaju sliedecu dokumentaciju:
 ovjerenu kopiju rieenja o registraciji djelatnosti/drustva,
¢ Kkopiju Uvjerenja o poreznoj registraciji (ID broj),
» Ugovore o radu s nezaposlenim osobama koje zaposljava ili s kojima pokreée
djelatnost.

Validnost dostavljene dokumentacije provjerava Sluzba i Zavodu prosljeduje na
dodatnu kontrolu.

Nakon izvrSenih provjera, Zavod, nadleZzno Ministarstvo i Sluzba potpisuju
Sporazum o medusobnoj suradniji kojim se definiraju medusobna prava i obveze.

9. Pravdanije i isplata ugovorenih sredstava

Temeliem dostavlienog izvijes¢a za prethodni mjesec, Zavod, putem Sluzbe
poslodavcu isplacuje /refundira mjeseéni iznos sredstava.

Najdalje do kraja mjeseca za prethodni mjesec, Sluzba Zavodu dostavalja izvjeSc¢e
(Obazac ZI), te dokumentaciju kojom dokazuje opravdanost zahtjeva za
uplatu/refundaciju.

Dokumentacija treba da sadrzi kopiju izvoda iz banke iz kojih je vidljiva isplata
pojedinacne neto plaée za sufinanciranu osobu ili uplatnica ovjerena od banke o
uplati neto placée za sufinanciranu osobu ili u sluCaju zbirne uplate placa kopiju
izvoda iz banke iz kojeg je vidljiv iznos zbirne uplate placa uz spisak sufinanciranih
osoba sa pregledom isplata pojedinaénih neto plaéa ovjeren od poslodavca.

10. Opée napomene

Na mjeru iz ovog projekta u pogledu zakljugivanja, trajanja i raskida ugovora o radu
analogno se primjenjuju sliedeéa pravila:

» U slucaju raskida ugovora o radu sa sufinanciranom osobom moze se u roku
od 15 dana, za preostali period ugovorne obveze, zakljuéiti ugovor o radu sa
zamjenskom nezaposlenom osobom koja mora biti na evidenciji
nezaposlenih najmanje dan ranije u odnosu na dan zaklju¢ivanja ugovora o
radu. Poslodavac je prilikom narednog pravdanja, duzan dostaviti Sluzbi
dokaz (kopiju otkaza ugovora o radu za prvozaposlenu osobu, kopiju ugovora
o radu sa zamjenskom osobom, kopiju odjave za prvozaposlenu i prijave za
zamjensku osobu na obvezna osiguranja u Poreznoj upravi Federacije BiH,
odnosno obrazac JS 3100).

* U slucaju nezaklju¢ivanja ugovora o radu sa drugom (zamjenskom)
nezaposlenom osobom obragunat i refundirat ¢e se do tada opravdani iznos
sredstava za osobu s kojom je raskinut ugovor o radu, a za eventualne ostale
osobe Cije se zaposljavanje sufinancira, nastavit ¢e se postupanje u skladu
sa zaklju¢enim Sporazumom.
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U sluéaju nastupanja okolnosti da je sufinancirana osoba priviemeno
sprije¢ena za rad duZe od 42 dana ili koristi porodiljsko odsustvo, poslodavac
za taj period isplacuje iznos u visini razlike ugovorenog sufinanciranog
iznosa, ako je za isti dostavio pravdanje, i iznosa koji se refundira od
nadleZnog organa, a radi izbjegavanja eventualne duple naplate sredstava.

U slu€aju mijenjanja financijske vrijednosti sporazuma, te statusnih promjena
(naziv, djelatnost, JIB, organizacijski oblik) saginit ¢e se aneks Sporazuma,
a na osnovu validne dokumentacije koju je Sluzba duzan dostaviti Zavodu.

Kontrola i pracenje izvr§enja ugovorenih obaveza

Zavod ¢e kontinuirano pratiti realizaciju Sporazumom odredenih obveza, i to:

provjerom dokumentacije koju Sluzba dostavlja radi pravdanja odobrenih
sredstava,

provjerom podataka na portalu Porezne uprave Federacije BiH,

prema potrebi i kontrolom provodenja ugovorenih obveza neposredno kod
poslodavca.

Ukoliko se pracenjem realizacije ugovorenih obveza poslodavca utvrdi da ih
poslodavac ne ispunjava, Zavod ée pokrenuti postupak raskida ugovora.
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